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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

към 

 „Стратегия за развитие на професионална гимназия по текстил и облекло „Добри Желязков“ 2023-2028 г.“ 

период 2026 – 2027 г. 
 

Дейност Източник 

на финан-

сиране 

Срок за изпълне-

ние  

Очаквани резултати Индикатори за изпълнение Отговор-

ници Индикатор  Текуща 

стойност 

Целева стой-

ност 

Приоритетна област  1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативни цели 

Въвеждане на факулта-

тивен учебен час по БЕЛ  

Бюджет 2026 – 2027 г. Въвеждане на 1 факул-

тативен час седмично 

по БЕЛ във всички 

учебни планове за VIII–

XII клас. 

Дял (%) на учеб-

ните планове, в 

които е включен 

факултативен 

час по БЕЛ. 

64,29% 100% Директор 

Осигуряване на допълни-

телни часове за преодо-

ляване на пропуски и де-

фицити по учебните 

предмети  БЕЛ и матема-

тика. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Подобряване на резул-

татите от ДЗИ по БЕЛ и 

НВО по БЕЛ и матема-

тика. 

Среден успех от 

ДЗИ по БЕЛ и 

среден резултат 

от НВО по БЕЛ 

и математика. 

ДЗИ БЕЛ – 

добър 3,60 

НВО БЕЛ -

16,22 точки 

Повишаване 

или задър-

жане на пос-

тигнатите ре-

зултати от 

Директор, 

учители по 

БЕЛ и мате-

матика и по 

учебните 

предмети 



НВО мате-

матика – 

10,39 точки 

ДЗИ. Повиша-

ване на резул-

татите от 

НВО. 

интегрирани 

в НВО 

Осигуряване на качест-

вено обучение по  профе-

сионална подготовка. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Подобряване на резул-

татите от изпитите за 

придобиване на профе-

сионална квалификация 

(ЗДИППК и ДИППК). 

Среден успех от 

ЗДИППК и 

ДИППК  

Среден ус-

пех мн. до-

бър 5,11 

(ЗДИППК) 

и добър 

4,35 

(ДИППК) 

Повишаване 

на резулта-

тите от 

ЗДИППК и 

ДИППК. 

Учители по 

професио-

нална подго-

товка, пре-

подаващи в 

Х и ХII клас 

Подобряване на екип-

ната работа на учени-

ците, чрез провеждане на 

бинарни и мултидисцип-

линарни уроци и ПБО. 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. Развитие на уменията 

за екипна работа и ин-

тердисциплинарно мис-

лене. 

Брой проведени 

бинарни и мул-

тидисципли-

нарни уроци 

3 Плавно пови-

шаване на 

броя на про-

ведените би-

нарни уроци 

(средно по 3 

за година) 

Учители 

Повишаване на квалифи-

кацията на педагогичес-

ките специалисти  

Бюджет 2026 – 2027 г. Активно участие на пе-

дагогическите специа-

листи в квалификаци-

онни дейности. 

Дял (%) на педа-

гогическите спе-

циалисти, вклю-

чени в квалифи-

кационни дей-

ности. 

93% 100% Комисия по 

квалифика-

цията 

 

Приоритетна област 2. Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативни цели 

Посещения по домовете 

на учениците в риск от 

отпадане. 

 

Бюджет, 

ПМС 100 

2026 – 2027 г. Намаляване на броя на 

отпадналите и на уче-

ниците в риск от отпа-

дане. 

Дял (%) на уче-

ниците, застра-

шени от отпа-

дане. 

25,16% Намаляване 

на относител-

ния дял на 

застрашените 

от отпадане 

ученици. 

Класни ръ-

ководители, 

училищен 

медиатор 



Включване на ученици в 

риск от отпадане в групи 

за обща подкрепа и ак-

тивно участие в учи-

лищни дейности. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Включване на ученици 

в риск от отпадане в 

групи за обща подкрепа 

и училищни дейности. 

Дял (%) на уче-

ниците в риск, 

включени в 

групи за подк-

репа. 

25% 25% и повече Класни ръ-

ководители, 

учители 

Системно взаимодейст-

вие с родителите с цел 

мотивирането им за оси-

гуряване на трайно при-

съствие на учениците в 

училище. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Проведени редовни и 

тематични родителски 

срещи и срещи с изя-

вени представители на 

общността. 

Брой проведени 

срещи . 

5 Повишаване 

броя на про-

ведените 

срещи и за-

държане на 

активното 

участие на ро-

дителите. 

Директор, 

зам.-дирек-

тори, класни 

ръководи-

тели 

Приоритетна област 3. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и училищното 

образование на децата и учениците в задължителна училищна възраст 

Оперативни цели 

Участие на педагогичес-

ките специалисти в еки-

пите по обхват. 

ПМС 100 

бюджет 

2026 – 2027 г. Посетени адреси на 

ученици застрашени от 

отпадане. 

Брой реинтегри-

рани ученици. 

 

3 Повишаване 

броя на реин-

тегрирани 

ученици. 

Екип за обх-

ват 

Приоритетна област 4. Предоставяне на равни възможности за обучение 

Оперативни цели 

Осигуряване на условия 

за интегриране на уче-

ници със СОП.  Осигуря-

ване на ресурсен учител 

от РЦПППО. 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. Сформирани екипи за 

допълнителна подк-

репа, осигуряване на 

ресурсен учител. 

Дял (%) на уче-

ниците със СОП, 

с осигурена до-

пълнителна под-

крепа. 

100% 100% Училищни 

екипи за 

осигуряване 

на допълни-

телна подк-

репа 



Провеждане на консул-

тации по учебните пред-

мети, включително по 

БЕЛ. 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. 

 

Изготвен график за 

консултации и прове-

дени консултации. 

Относителен дял 

в (%) ученици, 

участвали в кон-

султации по 

учебните пред-

мети. 

30% Повишаване 

на дела на 

учениците, 

участвали в 

консултации. 

Учители по 

предмети 

Материално подпома-

гане на ученици за улес-

няване на достъпа им до 

образование. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Предоставяне на сти-

пендии на ученици с 

един родител и такива 

от социално слаби се-

мейства. 

Брой подпомог-

нати ученици 

със стипендии 

или друга форма 

на финансова 

помощ. 

70 Запазване на 

броя подпо-

могнати уче-

ници според 

възможнос-

тите на бю-

джета. 

Комисия по 

стипендиите 

Приоритетна област 5. Приобщаване на учениците  

Оперативни цели 

Създаване на възмож-

ности за включване на 

ученика в различни 

форми на занимания по 

интереси в зависимост от 

неговите интереси и пот-

ребности 

Бюджет,  

ПМС 100 

2026 – 2027 г. Формирани групи за за-

нимания по интереси, 

клубове, отбори и др. 

Брой формирани 

групи за занима-

ния по интереси. 

13  13 Директор, 

гл. счетово-

дител, учи-

тели 

Приоритетна област 6. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативни цели 

Отбелязване на „Ден на 

толерантността“ и „Ден 

на добротата“ 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. Проведени дейности. Брой ученици 

включени в дей-

ностите.  

35  Повишаване 

на броя на 

включените 

ученици  

Училищен 

психолог и 

класни ръко-

водители  



Организиране и участие 

в благотворителни кам-

пании 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. Осъществени кампа-

нии. 

Брой проведени 

благотворителни 

кампании. 

1 1 Учители 

Провеждане на учени-

чески екскурзии 

Бюджет, 

нацио-

нални 

програми, 

спонсорс-

тва 

 

2026 – 2027 г. Проведени екскурзии с 

ученици. 

Брой екскурзии  1 1 Класни ръ-

ководители 

Приоритетна област 7. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание общочовешки ценности у учениците 

Оперативни цели 

Включване в организира-

ните от Община Сливен 

чествания на национални 

празници и национални 

герои.  

Бюджет 2026 – 2027 г. Участие в празничните 

тържества, организи-

рани от Община Сли-

вен. 

Брой участия 4 Участие съг-

ласно общин-

ския график. 

Зам. –дирек-

тори, класни 

ръководи-

тели, ръко-

водител на 

клуб „Млади 

възрож-

денци“ 

Включване в училищни 

инициативи свързани с 

отдаване на почит към 

национални герои. 

Не изисква 

финанси-

ране 

2026 – 2027 г. Проведени училищни 

инициативи. 

Брой проведени 

училищни ини-

циативи. 

3 3 и повече Директор, 

зам. - дирек-

тори, учи-

тели 

Провеждане на учи-

лищни инициативи за от-

белязване на национални 

и училищни празници и 

отдаване на почит към 

национални герои. 

Бюджет 2026 – 2027 г. Проведени училищни 

инициативи. 

Брой проведени 

инициативи  

10 10 и повече Класни ръ-

ководители, 

учители, 

зам. -дирек-

тори 



Приоритетна област 8. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативни цели 

Включване в дейностите 

на Националния спортен 

календар на МОН 

 2026 – 2027 г. Проведени състезания с 

участието на ученици 

от ПГТО. 

Брой участия в 

състезания  

2 2 Учители 

ФВС 

Основен ремонт на физ-

културния салон 

Програма 

за изграж-

дане на 

спортни 

площадки 

и основен 

ремонт на 

Физкулту-

рен салон 

2026 – 2027 г. Извършен основен ре-

монт на физкултурния 

салон 

Осъществен ре-

монт на физкул-

турния салон 

0 1 Директор, 

гл. счетово-

дител и учи-

лищна коми-

сия 

Участие в спортни ини-

циативи, организирани 

от Община Сливен 

Бюджет 2026 – 2027 г. Участие в „Купа на 

кмета“ 

Брой участия в 

състезания, орга-

низирани от Об-

щина Сливен. 

3 3 Учители 

ФВС 

Провеждане на учи-

лищни състезания 

Бюджет 2026 – 2027 г. Проведени училищни 

състезания 

Брой проведени 

училищни състе-

зания. 

1 1 Учители 

ФВС 

 

 

Изготвил: Ивелина Станева – ЗДУПД 


